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CERTIFICATE IN DANCE EDUCATION (CDE) 
 

INTRODUCCIÓN 

 

Este perfil de plan de estudios brinda una descripción completa del Certificate in Dance Education para 
Tutores que impartan la titulación y para candidatos que sigan este curso de estudio. Explica las 
condiciones generales para obtener la titulación y también describe el contenido, resultados de aprendizaje, 
criterios de evaluación y métodos de evaluación para cada unidad. 
 

PERFIL DEL CANDIDATO 

 

Condiciones de participación 
 

Edad mínima 18 años antes de finalizar el año académico en el que el candidato se matricule 
para el curso de CDE 

 

 

Titulación anterior Examen Advanced 1 del ISTD u otro organismo de adjudicación homologado por la 
Ofqual en el o los géneros elegidos y Foundation in Dance Instruction en el o los 
géneros elegidos 

 

El Certificate in Dance Education está dirigido primordialmente a candidatos de 18 años que hayan 
superado exámenes del ISTD hasta nivel Advanced 1 y que, tras haber obtenido un conocimiento de los 
principios fundamentales en enseñanza de danza a través de Foundation in Dance Instruction, deseen 
convertirse en profesores de danza con titulación completa del ISTD. Esto quiere decir que los candidatos 
que aprueben pueden enseñar y presentar candidatos para exámenes en el género del ISTD en el que se 
hayan graduado. El Certificate in Dance Education ha sido acreditado en Nivel 4 en el National 
Qualifications Framework del Reino Unido. El Ofqual Accreditation Number es 100/4788/8. 
 

Los candidatos que deseen embarcarse en el Certificate in Dance Education deben rellenar un Registration 
Form, que puede obtenerse del Teaching Modules Assistant del Departamento de Educación y Formación 
(Education and Training Department) del ISTD. 
 

Accredited Prior (Experiential) Learning (AP(E)L) 
 

Los candidatos podrán gozar de exenciones de algunas unidades según su aprendizaje, titulación y 
experiencia. Puede obtenerse el formulario de solicitud de AP(E)L del Departamento de Educación y 
Formación (Education and Training Department) del ISTD. 
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ENFOQUE GENERAL Y PROPÓSITO 

 

Las técnicas de observación aprendidas en Foundation in Dance Instruction redundan en mayor 
entendimiento de los métodos de enseñanza; este entendimiento debe volverse progresivamente evidente 
durante en el curso de estudio del candidato en el nivel de Certificate in Dance Education. Los candidatos 
pueden pertenecer a escuelas vocacionales a tiempo completo en danza o en escuelas más pequeñas 
fuera de esta red. Sin embargo, el plan está pensado para permitir la participación de ambos tipos de 
candidato. Las Unidades 4 y 5, en particular, pueden estudiarse a distancia, con el apoyo de un Tutor a 
Distancia (Distance Learning Tutor). Los libros del curso (Course Books) correspondientes a estas dos 
unidades pueden obtenerse del Departamento de Ventas (Sales Department) del ISTD. 
 

ESTRUCTURA 

 

La estructura de la titulación sigue los principios y recomendaciones de la Ofqual correspondientes a 
titulaciones unitarias en este nivel. La titulación se divide en 3 módulos y 8 unidades, según se indica a 
continuación. 
 

 

Los Módulos 1 y 2 son comunes a todos los géneros de danza, y una vez superados no tienen que volver a 
cursarse para calificarse en otro género. El Módulo 3 es específico a cada género de danza y el candidato 
puede elegir cursar este módulo más de una vez para seguir el estudio de géneros de danza distintos. 
 

Los candidatos deben terminar todas las unidades de la titulación en un plazo máximo de 5 años.  Los 
candidatos que regresen después de más de 5 años para terminar la titulación pueden estar obligados a 
asistir a cursos de actualización para modernizarse con la práctica actual en las Unidades 1-5. Esto se hará 
a discreción del Tutor del candidato, que evaluará las habilidades, los conocimientos y el nivel de 
comprensión los candidatos con respecto a las unidades conseguidas previamente. 

MÓDULO 1 

Habilidades de enseñanza (Teaching Skills) 

Unidad 1 Técnicas de planificación en enseñanza de danza  

(Planning Techniques in Dance Teaching) 

Unidad 2 Práctica de enseñanza de danza  

(Dance Teaching Practice) 

Unidad 3 Evaluación de práctica de enseñanza de danza  

(Evaluation of Dance Teaching Practice) 

MÓDULO 3 

Práctica de danza (Dance Practice) 

Unidad 6 Práctica de danza en un género de danza elegido  

(Dance Practice within a Chosen Dance Genre) 

Unidad 7 La relación entre la música y la danza  

(The Relationship between Music and Dance) 

Unidad 8 El contexto de un género de danza elegido  

(Background to a Chosen Dance Genre) 

MÓDULO 2 

Estudios contextuales (Contextual Studies)  

Unidad 4 Fomento de salud y seguridad en la danza  

(Promotion of Health and Safety in Dance) 

Unidad 5 Desarrollo y aprendizaje en danza a lo largo de la vida  

(Lifespan Development and Learning in Dance) 
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MÉTODOS DE EVALUACIÓN 

 

Las técnicas de evaluación están pensadas para evaluar cada unidad del Certificate in Dance Education de 
manera apropiada. Los diversos métodos de evaluación usados son: 
 

� Práctica de enseñanza evaluada por el Tutor (Módulo 1) 
� Evaluación final externa de práctica de enseñanza (Módulo 1) por Evaluadores (Assessors) del ISTD  
� Evaluación externa por Calificadores o Examinadores (Markers or Examiners) del ISTD (Módulos 2 y 3) 
 

En el transcurso del estudio el candidato elabora un dossier, que le brinda oportunidad para la reflexión, 
autoevaluación y automejora. Todos los dossiers se someten a moderación por un Evaluador (Assessor) del 
ISTD para asegurar que la evaluación del tutor sea válida, justa, fiable y que cumpla las pautas exigidas. El 
Evaluador (Assessor) del ISTD comprueba que los portafolios contengan suficiente evidencia de calidad 
adecuada para justificar la evaluación de los progresos del candidato por parte del Tutor. 
 

Se ofrece más información sobre criterios y métodos de evaluación específicos en la descripción de cada 
unidad en las siguientes páginas. 
 
 

OTORGAMIENTO Y DIPLOMAS 

 

Al finalizar con éxito todas las unidades de la titulación, el dossier de cada candidato se normaliza por el 
ISTD. Esto quiere decir que una comisión de normalización confirma que sea satisfactoria la evidencia entre 
todos los Centros de Danza Autorizados (Approved Dance Centres) y todos los géneros de danza y que sea 
de nivel similar. Cuando exista evidencia de disparidad, uno o más portafolios podrán ser rechazados y será 
necesaria más evaluación del candidato o los candidatos. 
 

Se otorgan diplomas de titulación cuando se hayan conseguido todas las unidades y se haya realizado la 
normalización. Puede obtenerse certificación unificada previa solicitud pagando una cuota reducida. 
 

 

MANUALES 

 

Puede encontrarse más información sobre procedimientos administrativos relativos a este curso de estudio 
en el Candidate Handbook, que puede solicitarse al Teaching Modules Administrator del Departamento de 
Educación y Formación (Education and Training Department), y Tutor Handbook, que puede obtenerse del 
Departamento de Educación y Formación (Education and Training Department) como parte de la Formación 
de Tutores. 
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MÓDULO 1: HABILIDADES DE ENSEÑANZA  
(TEACHING SKILLS) 
 

INTRODUCCIÓN 

 

Durante todo el curso de estudio, el candidato aplica a sus propios métodos de enseñanza los 
conocimientos y el nivel de comprensión obtenidos de las lecciones de observación en Foundation in Dance 
Instruction. 
 

Cuando el plan se refiera a Exámenes de grado (Graded Examinations), los candidatos de Dance Sport 
pueden sustituir Medal Tests. 
 

 

CONTENIDO 

 

El candidato realiza práctica de enseñanza supervisada a un mínimo de dos niveles diferentes de 
Exámenes de grado (Graded Examinations) del ISTD como mínimo, uno entre Primary and Grade 3, y uno 
entre Grade 4 y Intermediate inclusive. La práctica de enseñanza formalizada dura un mínimo de 10 horas, 
aunque los Tutores podrán desear que los candidatos realicen horas adicionales de práctica de enseñanza 
informal. Sin embargo, solo las 10 últimas horas de práctica de enseñanza podrán tenerse en cuenta en la 
evaluación de evidencia escrita. 
 

La enseñanza, planificación y evaluación del candidato se supervisan por su Tutor, quien realiza una 
evaluación interna del candidato después de por lo menos 5 horas de práctica de enseñanza supervisada. 
El Tutor podrá recomendar una ampliación al tiempo de práctica de enseñanza en esta etapa, en caso de 
que lo considere necesario. 
 

Una vez terminada la práctica de enseñanza exigida, un Evaluador (Assessor) designado por el ISTD 
realiza una evaluación final de enseñanza. 
 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

Los resultados de aprendizaje describen lo que el candidato aprobado puede esperar conseguir al terminar 
un curso de estudio. En el caso del Módulo 1, los resultados de aprendizaje son que el candidato aprobado 
habrá: 
 

� preparado plannings de lecciones individuales 

� evaluado las necesidades de los alumnos 

� preparado feedback para los alumnos 

� identificado una gama de recursos para apoyar la enseñanza 

� realizado una evaluación reflexionada de las estrategias de enseñanza y aprendizaje 

 

Para conseguir estos resultados de aprendizaje, el candidato debe cumplir los objetivos de aprendizaje 
estipulados, según se perfilan en la siguiente sección. 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

Las tres unidades del Módulo 1 se evalúan conjuntamente por el Tutor en el transcurso de las prácticas de 
enseñanza del candidato, evaluándose finalmente por un Evaluador (Assessor) externo del ISTD. 
 

A continuación se enumeran los objetivos de aprendizaje correspondientes al Módulo 1, junto con sus 
criterios de evaluación asociados. Para aprobar los candidatos deben satisfacer por lo menos 75% de los 
criterios y también satisfacer otros requisitos mínimos según se explica en el Programa de Calificación en la 
página 12. 
 

Los criterios de evaluación se basan en la necesidad de que el candidato: 
 

1) planifique la clase 

2) presente la clase 

3) evalúe la eficacia de la clase 

 

Estos principios de planificación, presentación y evaluación son vitales para el desarrollo de habilidades de 
enseñanza y se evidencian rellenando los formularios de ‘Técnicas de Planificación de Clase’ (Lesson 
Planning Techniques) (LPT), ‘Autoevaluación de Práctica de Enseñanza’ (Self Evaluation of Teaching 
Practice) (SETP) y 'Evaluación Parcial de Enseñanza’ (Interim Teaching Assessment - Tutor) (ITAT) en el 
dossier del candidato.  
 

 

 

UNIDAD 1 

TÉCNICAS DE PLANIFICACIÓN EN ENSEÑANZA DE DANZA  
(PLANNING TECHNIQUES IN DANCE TEACHING) (EVIDENCIA ESCRITA) 
 

A continuación se enumeran los criterios de evaluación relacionados con los objetivos de aprendizaje 
correspondientes a esta unidad. 
 

 
Objetivo de aprendizaje 1 
Demostrar consciencia de las necesidades de los alumnos y las respuestas apropiadas del 
profesor 
 

Los candidatos deben: 
� identificar las diversas necesidades de los alumnos y tomar nota de las respuestas posibles del profesor 
� proporcionar evidencia de una respuesta apropiada ante un necesidad identificada 

� evaluar la eficacia de respuesta ante necesidades percibidas 

 

 

Objetivo de aprendizaje 2 
Identificar una gama apropiada de métodos de enseñanza 
 

Los candidatos deben: 
� proporcionar evidencia de selección de métodos de enseñanza apropiados para el contenido de la clase 

� proporcionar una evaluación escrita del éxito de estos métodos, comentando su idoneidad y eficacia 

 

 
Objetivo de aprendizaje 3 
Evaluar la interacción entre profesor y alumno 
 

Los candidatos deben: 
� proporcionar una evaluación escrita de la motivación general de los alumnos 

� identificar el enfoque de enseñanza a esta evaluación 

� anotar ejemplos de feedback eficaz a los alumnos 
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Objetivo de aprendizaje 4 
Identificar métodos de monitorización de aprendizaje 
 

Los candidatos deben: 
� proporcionar evidencia de haber realizado comprobaciones apropiadas y sistemáticas de aprendizaje, 

registrando la información relevante 

� proporcionar evidencia de uso de información generada para informar la práctica y planificación de 
futuras clases 

 

 

Objetivo de aprendizaje 5 
Considerar y evaluar el uso de materiales y equipo apropiados  
 

Los candidatos deben 

� identificar equipamientos apropiados para uso en las clases 

� evaluar el uso correcto y seguro de equipamientos en las clases 

� evaluar el estado de los equipamientos y modificar la estrategia de enseñanza según sea preciso 

 

 

 

UNIDAD 2 

PRÁCTICA DE ENSEÑANZA DE DANZA (DANCE TEACHING PRACTICE) 
(EVIDENCIA) 
 

A continuación se enumeran los criterios de evaluación relacionados con los objetivos de aprendizaje 
correspondientes a esta unidad. 
 

 

Objetivo de aprendizaje 6 
Identificar, poner en práctica y evaluar la feedback eficaz a los alumnos 
 

Los candidatos deben: 
� proporcionar feedback frecuente a los alumnos durante la clase 

� procurar que feedback ofrecido durante la clase sirva de apoyo 

� evaluar la eficacia de su propia feedback ofrecido en la clase 

 

 

Objetivo de aprendizaje 7 
Identificar, poner en práctica y evaluar técnicas de gestión de clase  
 

Los candidatos deben: 
� adoptar un ritmo apropiado para los alumnos y adecuado al contenido de la clase que se esté 

impartiendo 

� usar métodos eficaces de comunicación profesor-estudiante ej. demostración 

� seguir un plan de clase apropiado y equilibrado 

� demostrar habilidad para desviarse del plan, si es necesario, hábilmente incorporando variaciones en la 
clase 

 
 
Objetivo de aprendizaje 8 
Entender la necesidad de presentación apropiada por parte del profesor 
 

Los candidatos deben: 
� adoptar una actitud generalmente apropiada durante la clase 

� llevar indumentaria apropiada para presentación y demostración de aspectos de la clase 
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Objetivo de aprendizaje 9 
Identificar y evaluar métodos de enseñanza y métodos de aprendizaje 
 

Los candidatos deben: 
� demostrar estrategias de enseñanza que motiven a los alumnos 

� demostrar una gama de métodos de enseñanza y aprendizaje 

� demostrar el uso eficaz de la gama de métodos empleados 

� demostrar métodos de enseñanza y aprendizaje que aseguren la participación activa de alumnos 

� demostrar estrategias de diferenciación eficaces en la clase 

 

 
Objetivo de aprendizaje 10 
Actuar ante el feedback procedente de los alumnos 
 

Los candidatos deben: 
� brindar oportunidades para consideración reflexiva por los alumnos con respecto a las actividades de 

clase 

� atender comprensivamente las opiniones de alumnos y tomar medidas cuando sea procedente 

 

 

 

UNIDAD 3 

EVALUACIÓN DE PRÁCTICA DE ENSEÑANZA DE DANZA  
(EVALUATION OF DANCE TEACHING PRACTICE) (EVIDENCIA ESCRITA) 
 

A continuación se enumeran los criterios de evaluación relacionados con los objetivos de aprendizaje 
correspondientes a esta unidad. 
 
Objetivo de aprendizaje 11 
Demostrar la habilidad para preparar plannings de clase adecuados 
 

Los candidatos deben: 
� proporcionar una evaluación escrita del éxito del planning de clase 

� proporcionar una evaluación escrita de la respuesta de los alumnos ante la gama y variedad de 
actividad en la clase 

� comentar las modificaciones necesarias para plannings de clase futuros en función de la evaluación 
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EVALUACIÓN DE ENSEÑANZA FINAL 

 

El desarrollo de las habilidades y comprensión de cada candidato se documentan a través de la 
acumulación de evidencia en el dossier. El Tutor emite una serie de criterios, registrados en el dossier, en 
relación con lo adecuado del desarrollo y nivel de comprensión del candidato. 
 

La evaluación final de enseñanza la realiza un Evaluador (Assessor) del ISTD en una evaluación de 1½ 
hora seguida de una discusión de ¼ de hora. 
 

En la evaluación práctica de enseñanza, el tiempo puede dividirse según conviene para el Grado elegido 
para la clase. En el caso de un nivel de clase más alto— Grade 4 a Intermediate—esto ocupa el tiempo 
completo de 1½ horas.  Sin embargo, si el candidato opta por enseñar en dos de los niveles inferiores—
Primary, Grade 1, 2 o 3—entonces el tiempo se divide en dos periodos de ¾ de hora cada uno. 
 

Después de la clase, el Evaluador (Assessor) le hará preguntas al candidato sobre aspectos de su clase, ej. 
las metas y los objetivos del planning de clase, el razonamiento de selección de técnicas de evaluación 
específicas y la valoración del uso de técnicas de evaluación. Esto se conoce como la viva. 
 

 

 

RÉGIMEN DE CALIFICACIÓN 

 

Las tres unidades se evalúan juntas y los candidatos reciben un aprobado o suspenso general: no se 
otorgan calificaciones de unidades individuales o intermedias. 
 

Los candidatos aprobados deben satisfacer: 
 

24 del número total de 32 criterios de evaluación incluyendo: 
 

• 12 de los 16 criterios de evaluación en Objetivos de Aprendizaje 1-5 y 11 (Evidencia Escrita) 
  
y 
  
• 8 de los 11 criterios de evaluación en Objetivos de Aprendizaje 6-8 y 10 (Evidencia de Práctica de 
Enseñanza (Teaching Practice Evidence)) 
  
y 
  
• 4 de los 5 criterios de evaluación en Objetivo de Aprendizaje 9 (Evidencia de Práctica de Enseñanza 
(Teaching Practice Evidence)) 
 

En algunos casos el resultado de aprobado o suspenso puede verse afectado por la viva y el resultado del 
proceso de muestreo del dossier.  En el Tutor Handbook se incluyen más detalles. 
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MÓDULO 2: ESTUDIOS CONTEXTUALES  
(CONTEXTUAL STUDIES) 

 

UNIDAD 4 

FOMENTO DE SALUD Y SEGURIDAD EN DANZA  
(PROMOTION OF HEALTH AND SAFETY IN DANCE) 
 

INTRODUCCIÓN 

El objetivo de esta unidad es ampliar la base de conocimientos adquiridos por el candidato durante la 
Unidad 2 de Foundation in Dance Instruction y permitirle aplicar sus conocimientos y nivel de comprensión 
más avanzados en un encuadre de enseñanza de danza. 
 

Al igual que en el caso de Foundation in Dance Instruction, el objetivo de la unidad es cubrir las 
necesidades de diversos géneros de danza y todos los tipos de encuadre de enseñanza, incluyendo 
escuelas de danza a tiempo completo y escuelas que ofrecen la danza como actividad extracurricular o de 
ocio. 
 

Existe un corpus de material en vías de desarrollo a disposición de los candidatos en relación con temas de 
salud y seguridad en la danza, y en el Manual de Curso (Course Book) correspondiente a esta unidad se 
incluye una lista de material de lectura apropiado.  
 

 

ESTRUCTURA Y ENTREGA 

El Manual de Curso (Course Book) se configura como un libro de texto a emplearse por los Tutores que 
impartan seminarios, conferencias o tutorías. Los Centros de Danza Autorizados (Approved Dance Centres) 
también pueden optar por invitar a conferenciantes especialistas homologados a su centro para impartir el 
curso o aspectos del mismo. El material es igualmente apto para uso como paquete de enseñanza a 
distancia en el que los candidatos puedan trabajar cuando más les convenga, con la ayuda de su Tutor, o 
como paquete de un Tutor a Distancia (Distance Learning Tutor) homologado. 
 

Las horas de aprendizaje conceptuales para esta unidad son 150. Esto incluye tiempo de contacto con un 
Tutor y el estudio independiente del candidato. 
 

La unidad se divide en 10 temas: 
 

Tema 1  Normativa adicional de salud y seguridad 

Tema 2  Buena forma física 

Tema 3  Entrenamiento físico 

Tema 4  Overtraining (burnout) 
Tema 5  Lesiones 

Tema 6  Prevención de lesiones 

Tema 7  Afecciones clínicas comunes 

Tema 8  Trabajando con personas con discapacidad física y dificultad en el aprendizaje  
Tema 9  Cuestiones psicológicas 

Tema 10  Cuestiones profesionales 

 

Cada uno de los temas se desglosa en tres secciones principales: 
 

1) Una revisión de las materias de salud y seguridad pertinentes que fueron cubiertas en Foundation in 
Dance Instruction 

2) Discusión adicional detallada de la materia 
3) Una tarea ampliada al final de cada tema 
 

A lo largo del Manual de Curso (Course Book), hay actividades de aprendizaje optativas y una tarea al final 
de cada tema que debe realizarse a satisfacción del Tutor, aunque las tareas no son calificadas por el ISTD. 
Cada tema tiene un contenido específico con sus propios resultados de aprendizaje según se describe en la 
tabla que aparece en la página siguiente. 
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CONTENIDO TEMÁTICO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

Tema Contenido Resultados de aprendizaje 

1 Normativa 
adicional de 
salud y 
seguridad 

 

• Provisión de equipamientos seguros 

• Precauciones contra incendios 

• Tabaquismo 

• Consumo de bebidas alcohólicas y 
drogas 

• Concienciación con respecto a VIH 

• Derrame de sangre 

• Redacción de una política de salud y 
seguridad 

• Ser consciente de la normativa de salud y 
seguridad en relación con las áreas identificadas 

• Ser capaz de confeccionar una política de salud y 
seguridad 

 

2 Buena forma 
física 

• Componentes de buena forma física 
- aeróbica, anaeróbica, fuerza y 
potencia muscular, flexibilidad 
muscular y composición corporal 

• Reconocer los componentes de la buena forma 
física 

• Entender cómo se aplica a bailarines 

 

3 Entrenamiento 
físico 

• Principios – especificidad, 
reversibilidad, overload, 
individualidad y fatiga 

• Reonocer los principios de entrenamiento físico 

• Entender cómo se aplica a bailarines 

4 Overtraining 
(burnout) 

• Factores que contribuyen 

• Síntomas y signos 

• Efectos en el sistema inmunológico 

• Prevención y tratamiento 

• Reconocer los síntomas y signos de burnout 

• Entender cómo puede prevenirse el burnout 

• Entender los métodos de tratamiento empleados 
para el burnout 

5 Lesiones • Tipos, género de danza, puntos 
anatómicos, lugar de lesión, causas 
y tratamiento 

• Ser consciente de los diversos tipos de lesiones, 
por género de danza y lugar de lesión 

• Concer las causas de lesiones 

• Saber cómo pueden tratarse las lesiones 

6 Prevención de 
lesiones 

 

• Fuerzas y debilidades individuales 

• Desarrollo de buena forma física 

• Disminución de movimientos 
repetitivos 

• Desequilibrio de fuerza muscular 
• Trabajando sobre ambos lados 

• Acondicionamiento corporal 
• Análisis de movimiento 

• Cuidado de los pies 

• Suelos 

• Sueño, nutrición, fluidos, hidratación, 
etc. 

• Entender cómo pueden prevenirse las lesiones 

• Aplicarla a la práctica de danza 

 

7 Afecciones 
clínicas 
comunes 

• Asma, diabetes, etc. • Ser consciente de las afecciones clínicas con las 
que los profesores se pueden encontrar en sus 
alumnos 

• Saber cómo atender a alumnos aquejados de 
estas afecciones clínicas comunes 

8 Trabajando con 
personas con 
discapacidad 
física y dificultad 
en el 
aprendizaje 

 

• La Ley Inglesa contra la 
Discriminación de Discapacitados 
(Disability Discrimination Act) (2005) 

• Expectativas 

• Necesidades específicas 

• Comunicación 

• Participación de otros miembros de 
personal 

• Ser consciente de las exigencias de la Ley 
Inglesa contra la Discriminación de 
Discapacitados (Disability Discrimination Act) 

• Ser consciente de las necesidades específicas de 
las personas con discapacidades físicas y/o de 
aprendizaje con respecto a la danza 
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9 Cuestiones 
psicológicas 

 

• Actitudes para conseguir sacar lo 
mejor de los bailarines 

• Preparación para una carrera 
profesional futura después de la 
danza 

• Lesiones 

• Pánico escénico 

• Estar en el paro 

• Anorexia nerviosa, bulimia nerviosa 

• Depresión 

• Técnicas de relajación 

• Saber cómo sacar lo mejor de los bailarines 

• Ser consciente de las posibles opciones de 
carrera profesional para bailarines que estén al 
final de su carrera como ejecutantes 

• Entender otras cuestiones psicológicas que 
puedan afectar a los bailarines, y cómo atenderlas 

10 Cuestiones 
profesionales 

• Consciencia de un código de 
conducta para profesores de danza 

• Obligación de cuidado 

• Derechos de interpretación 

• Contratos 

• Confidencialidad 

• Condiciones de trabajo - problemas 
de giras, condiciones ambientales 

• Tener un nivel de comprensión más profundo de 
cuestiones profesionales referentes a profesores 
de danza y su trabajo 

• Ser consciente de condiciones específicas bajo 
las cuales trabajan los bailarines cuando están de 
gira, etc. 

 

 

MÉTODO DE EVALUACIÓN 

 

La tarea en conjunto asociada con cada tema debe completarse a satisfacción del Tutor y contar con el visto 
bueno del Tutor en el Task Completion Form (TCF(C4)).  
 

Al finalizar los 10 temas y sus tareas asociadas, el candidato se presenta a un examen formal por escrito de 
2 horas de duración. El examen consiste en responder a 3 preguntas de respuesta larga a partir de una 
elección de 6. 
 

Si la lengua materna del candidato no es el inglés, puede optar por presentar sus exámenes a la Sede 
Central en su propia lengua.  Esta opción está disponible previo pago de una cuota adicional para cubrir los 
gastos de traducción. 
 

La calificación necesaria para aprobar es un 40%, y candidatos reciben un aprobado o suspenso; no se 
otorgan calificaciones intermedias. 
 

Los exámenes se celebran durante el año en fechas anunciadas. Para cada convocatoria el ISTD escribe 
un régimen de calificación específico para el examen. Los exámenes se califican externamente por 
Calificadores (Markers) designados y formados por el ISTD, según el régimen de calificación 
correspondiente. 
 

Pueden obtenerse ejemplos de exámenes anteriores del Teaching Modules Assistant del Departamento de 
Educación y Formación (Education and Training Department) del ISTD. 
 



15 

UNIDAD 5 

DESARROLLO Y APRENDIZAJE EN DANZA A LO LARGO DE LA VIDA 
(LIFESPAN DEVELOPMENT AND LEARNING IN DANCE)  
 

INTRODUCCIÓN 

El objetivo de esta unidad es ampliar la base de conocimientos adquiridos por el candidato durante la 
Unidad 3 de Foundation in Dance Instruction y permitirles aplicar sus conocimientos y nivel de comprensión 
más avanzados en un encuadre de enseñanza de danza. 
 

El candidato estudia el desarrollo de niños y adultos, aplicando su estudio particularmente a las 
implicaciones para enseñanza y aprendizaje de danza. Esta unidad además introducirá información de las 
áreas de psicología educativa, deportes y ciencia de danza. 
 

Existe un corpus de material en vías de desarrollo a disposición de los candidatos en relación con temas de 
desarrollo de vida entera en la danza, y en el Manual de Curso (Course Book) correspondiente a esta 
unidad se incluye una lista de material de lectura apropiado.  
 

 

ESTRUCTURA Y ENTREGA 

El Manual de Curso (Course Book) se configura como un libro de texto a emplearse por los Tutores que 
impartan seminarios, conferencias o tutorías.  Los Centros de Danza Autorizados (Approved Dance 
Centres) también pueden optar por invitar a conferenciantes especialistas homologados a su centro para 
impartir el curso o aspectos del mismo.  El material es igualmente apto para uso como paquete de 
enseñanza a distancia en el que los candidatos puedan trabajar cuando más les convenga, con la ayuda de 
su Tutor, o como paquete de un Tutor a Distancia (Distance Learning Tutor) homologado. 
 

Las horas de aprendizaje conceptuales para esta unidad son 150. Esto incluye tiempo de contacto con un 
Tutor y el estudio independiente del candidato. 
 

La unidad se divide en 12 temas: 
 

Tema 1  Algunas teorías en desarrollo de vida entera 
Tema 2   Desarrollo de 0 – 6 años 
Tema 3   Desarrollo de niñez media 
Tema 4   Desarrollo de adolescentes 

Tema 5   Desarrollo en la madurez 

Tema 6   El cerebro y la danza 

Tema 7   Aprendizaje motor, desarrollo y danza 

Tema 8  Desarrollo de lenguaje y danza 

Tema 9   Motivación y estilos de aprendizaje en danza 

Tema 10  Creatividad en el desarrollo y el aprendizaje en danza a lo largo de la vida 

Tema 11  Entendimiento de diferencias (género sexual, físico, necesidades especiales y bailarines   
    superdotados) 
Tema 12  Beneficios de la danza: Perspectivas de desarrollo y aprendizaje 

 

A lo largo del Manual de Curso (Course Book), hay actividades de aprendizaje optativas y una tarea al final 
de cada tema que debe realizarse a satisfacción del Tutor, aunque las tareas no son calificadas por el ISTD. 
Cada tema tiene un contenido específico con sus propios resultados de aprendizaje según se describe en la 
tabla que aparece en la página siguiente. 
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CONTENIDO TEMÁTICO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 

Tema Contenido Resultados de aprendizaje 

1 Algunas teorías 
en desarrollo de 
vida entera 

• Panorámica general de 
desarrollo de vida entera 
como una ciencia 

• Teorías principales  

Ser capaz de: 
• reconocer las teorías importantes en desarrollo de vida 

entera 

2 Desarrollo de 0 
– 6 años 

• Características clave de 
desarrollo desde concepción 
hasta infancia 

• Características 
fundamentales de desarrollo 
en la primera infancia 

Ser capaz de: 
• explicar los procesos de desarrollo en el feto, recién 

nacido e infante 
• entender el crecimiento físico y las habilidades motoras 

en la primera infancia 
• entender los cambios de desarrollo cognitivo y 

comportamiento social en la primera infancia 

3 Desarrollo de 
niñez media 

• Desarrollo físico y cognitivo 
en la infancia  

• Desarrollo social y personal 
en la infancia  

 

Ser capaz de: 
• describir los cambios fundamentales en el crecimiento 

físico 
• entender el desarrollo de las habilidades motoras 
• discutir las etapas cognitivas de la infancia  
• describir los cambios en comportamiento social 
• reconocer el desarrollo de la personalidad 
• aplicar este nivel de comprensión a enseñanza y 

aprendizaje en danza 

4 Desarrollo de 
adolescentes 

 

• Desarrollo físico y cognitivo 
en la adolescencia  

• Desarrollo social y personal 
en la adolescencia  

 

 

Ser capaz de: 
• explicar los procesos de cambio físico en la pubertad 
• identificar cambios en el desarrollo cognitivo  
• entender el desarrollo social y personal en esta etapa  
• aplicar este nivel de comprensión a enseñanza y 

aprendizaje en danza 

5 Desarrollo en la 
madurez 

• Desarrollo físico y cognitivo 
en la madurez  

• Desarrollo social y personal 
en la madurez 

• Motivación de aprendizaje 

 

Ser capaz de: 
• describir los cambios de desarrollo en relación con las 

etapas temprana, media y avanzada en la vida adulta 
• analizar las diferencias en poder cognitivo a lo largo de la 

vida adulta 
• aplicar este nivel de comprensión a enseñanza y 

aprendizaje en danza 

6 El cerebro y la 
danza 

• Estructura y función del 
cerebro y sistema nervioso 

• Desarrollo del cerebro 
durante toda la vida 

• Memoria 

 

Ser capaz de: 
• describir las estructuras principales del cerebro y sus 

funciones 
• analizar el patrón de desarrollo del cerebro y sistema 

nervioso 
• discutir la naturaleza de memoria a corto y largo plazo 
• usar conocimientos del cerebro y su desarrollo para 

mejorar enseñanza y aprendizaje en danza 

7 Aprendizaje 
motor, 
desarrollo y 
danza 

• Desarrollo y aprendizaje en 
danza en el caso de niños, 
alumnos adultos y bailarines 
experimentados 

 

Ser capaz de: 
• aplicar la teoría de procesamiento de información al 

aprendizaje de habilidades motoras 
• emplear esto en relación con el aprendizaje de 

habilidades de danza 
• identificar las cuestiones de desarrollo en diversas 

categorías de alumnos de danza 

8 Desarrollo de 
lenguaje y 
danza 

 

• Adquisición y desarrollo de 
lenguaje 

• Uso de lenguaje en 
enseñanza de danza  

• Creación de oportunidades 
para desarrollo de lenguaje 
en y a través de danza 

Ser capaz de: 
• explicar la naturaleza de adquisición de lenguaje 
• usar lenguaje eficazmente en enseñanza de danza  
• fomentar el desarrollo de lenguaje a través de la danza 
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9 Motivación y 
estilos de 
aprendizaje en 
danza 

 

• Motivación en aprendizaje 
• Teorías principales de 

aprendizaje 
• Estilos de aprendizaje y 

enseñanza en danza   
 

Ser capaz de: 
• entender el desarrollo del autoconcepto y discutir teorías 

de aprendizaje 
• entender su aplicación práctica en la educación 
• describir métodos de enseñanza 
• analizar las ventajas y desventajas de estilos específicos 

en aprendizaje y enseñanza en danza 

10 Creatividad en 
el desarrollo y el 
aprendizaje en 
danza a lo largo 
de la vida 

 

• Aspectos de desarrollo de 
creatividad 

• Creatividad en educación 
artística en danza 

• Estrategias de creatividad en 
aprendizaje de danza 

• Definiciones de creatividad 

Ser capaz de: 
• identificar aspectos clave de creatividad 
• discutir el entendimiento de creatividad en desarrollo a lo 

largo de toda la vida  
• analizar la contribución de enfoques creativos en 

educación artística en danza 
• discutir el valor de las estrategias de creatividad en 

aprendizaje de danza 

11 Entendimiento 
de diferencias 

 

• Diferencia entre los sexos 
• Necesidades especiales 
• Bailarines con don y dotados 

superdotados 
 

Ser capaz de: 
• reconocer diferencias entre los sexos, según proceda, 

para el aprendizaje en danza 
• identificar las necesidades especiales de alumnos 

individuales para facilitar su inclusión en clases de danza 
• reconocer a bailarines con talento y dotados 

superdotados, y cómo apoyar su desarrollo como 
bailarines 

12 Beneficios de la 
danza: 
Perspectivas de 
desarrollo y 
aprendizaje 

• Contribución de la danza a 
aprendizaje y desarrollo a 
temprana edad 

• Beneficios de la danza en la 
infancia 

• Habilidades transmisibles de 
profesionales de la danza 

• Valor de la danza en un estilo 
de vida positivo para adultos 

Ser capaz de: 
• recordar la contribución de la danza a muchos aspectos 

de desarrollo y aprendizaje 
• discutir a favor de la inclusión de danza en una 

educación bien equilibrada 
• defender los beneficios de la danza durante toda la vida 

 

 

MÉTODO DE EVALUACIÓN 

 

La tarea en conjunto asociada con cada tema debe completarse a satisfacción del Tutor y contar con el visto 
bueno del Tutor en el Task Completion Form (TCF(C5)).  
 

Al finalizar los 12 temas y sus tareas asociadas, el candidato se presenta a un examen formal por escrito de 
2 horas de duración. El examen consiste en responder a 3 preguntas de respuesta larga a partir de una 
elección de 6. 
 

Si la lengua materna del candidato no es el inglés, puede optar por presentar sus exámenes a la Sede 
Central en su propia lengua. Esta opción está disponible previo pago de una cuota adicional para cubrir los 
gastos de traducción. 
 

La calificación necesaria para aprobar es un 40%, y candidatos reciben un aprobado o suspenso; no se 
otorgan calificaciones intermedias. 
 

Los exámenes se celebran durante el año en fechas anunciadas. Para cada convocatoria el ISTD escribe 
un régimen de calificación específico para el examen. Los exámenes se califican externamente por 
Calificadores (Markers) designados y formados por el ISTD, según el régimen de calificación 
correspondiente. 
 

Pueden obtenerse ejemplos de exámenes anteriores del Teaching Modules Assistant del Departamento de 
Educación y Formación (Education and Training Department) del ISTD. 
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MÓDULO 3: PRÁCTICA DE DANZA (DANCE PRACTICE) 
 

INTRODUCCIÓN 

 

Las Unidades 6 y 7 son específicas al género de danza elegido por el candidato y se examinan juntas en un 
examen práctico. La Unidad 6 evalúa la técnica de danza del candidato y cómo el candidato asocia los 
métodos de enseñanza y la práctica de la danza segura a su género elegido. La Unidad 7 evalúa el nivel de 
comprensión del candidato de la relación entre música y danza y cómo se aplica a la enseñanza de danza 
en su género elegido. Las unidades se centran en el entendimiento y la demostración de nivel de técnica 
necesario para Grade 6 a Intermediate, progresando así desde grados inferiores demostrados en 
Foundation in Dance Instruction. 
 

La siguiente información sobre las Unidades 6 y 7 perfila los requisitos aplicables a todos los géneros de 
danza. Pueden obtenerse hojas complementarias para cada género específico del ISTD ya que existen 
algunas variaciones en el detalle para cumplir las necesidades específicas del género individual en algunos 
casos. Las hojas complementarias también presentan el desglose de calificación correspondiente a las 
Unidades 6 y 7 para el género en particular. 
 

Cuando el plan de estudios se refiera a Exámenes de grado (Graded Examinations), los candidatos de 
Dance Sport pueden sustituir los Medal Tests correspondientes. 
 

 

UNIDAD 6  
PRÁCTICA DE DANZA EN UN GÉNERO ELEGIDO  
(DANCE PRACTICE WITHIN A CHOSEN GENRE) 
 

CONTENIDO 

 

El candidato estudia una amplia gama de recursos que desarrollan y realzan el aprendizaje personal, la 
comunicación y la habilidad de presentación con el propósito de demostrar, analizar y enseñar una gama de 
movimientos técnicos en un género de danza específico en un contexto artístico y musical. 
 

Estas habilidades incluyen: 
 

� las especificaciones técnicas de un género de danza elegido hasta e incluyendo Grade 6 o Gold Medal 
(Dance Sport), Intermediate Foundation (para algunos géneros de danza) e Intermediate 

� técnicas de instrucción 

� habilidades de comunicación 

� observación del desarrollo físico y cognitivo de alumnos  
� demostración de sensibilidad musical 
 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

Finalizado el módulo, el candidato será capaz de: 
 

� aplicar detalle técnico fiel en la ejecución propia 

� demostrar los ejercicios ‘fijos’ y requisitos de vocabulario de los Exámenes de grado (Graded 
Examinations) hasta e incluyendo Intermediate 

� explicar la progresión y analizar movimientos individuales de danza 

� construir sobre el aprendizaje previo, reconociendo las necesidades individuales de alumnos 

� entender el nivel de habilidad técnica alcanzable por los alumnos 

� discutir las dificultades que pudieran surgir en relación con cualquier movimiento 

� conectar con alumnos de varias edades, habilidades físicas y etapas de desarrollo cognitivo 

� demostrar confianza al trabajar con un músico y/o selección de música grabada, según proceda 

� uso de la danza para ilustrar conceptos a una gama diversa de alumnos 
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EVALUACIÓN 

 

La evaluación juzga la habilidad del candidato para: 
 

� mostrar conocimientos del trabajo ‘fijo’ de Intermediate para un género elegido por el candidato 

� mostrar conocimientos de todo el vocabulario de movimiento de los planes de estudios de Primary a 
Grade 6, Intermediate Foundation (para algunos géneros de danza) e Intermediate para ambos géneros 

� analizar todo el vocabulario de movimiento contenido en los planes de estudios señalados 

� unir pasos de vocabulario para crear secuencias de danza   
� mostrar conocimientos del nivel de vocabulario de danza correspondiente al nivel del alumno 

� relacionar la duración de la secuencia de danza con el nivel del alumno 

� coreografiar una pieza para un solo bailarín en el nivel Intermediate  
� demostrar métodos de enseñanza para los planes de estudios señalados 

� entender y discutir fallos comunes y su corrección 

� entender la práctica de la danza segura y su relación con los movimientos individuales 

� demostrar habilidades de comunicación 

� demostrar un buen nivel técnico 

 

Los candidatos recibirán un aprobado o suspenso; no se otorgan calificaciones intermedias. 
 

Para aprobar la Unidad 6 es preciso obtener 130 de 200 puntos. Si se obtiene una calificación inferior al 
50% en uno o más componentes de la unidad, el candidato habrá suspendido la unidad completa. 
 

El desglose de calificación de cada componente de la unidad para cada género de danza se proporciona en 
una hoja complementaria, que puede obtenerse del Departamento de Educación y Formación (Education 
and Training Department) del ISTD. 
 

El examen resultante correspondiente a todos los componentes de las Unidades 6 y 7 combinadas tiene 
una duración de 90 minutos. Si el candidato suspende una de las dos unidades, entonces debe volver a 
presentarse al examen completo para aprobar ambas unidades, ya que la evaluación de ambas está 
entrelazada. 
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UNIDAD 7  
LA RELACIÓN ENTRE LA MÚSICA Y LA DANZA  
(THE RELATIONSHIP BETWEEN MUSIC AND DANCE) 
 

CONTENIDO 

 

El candidato adquiere una conciencia mayor del valor, función y relación de la música y danza y se le brinda 
la oportunidad de estudiar y llevar a cabo la coreografía propia. 
 

El candidato: 
 

� estudia el uso de la música en relación con el género de danza elegido 

� diseña secuencias de danza en un género específico 

� se encarga de la coreografía de una pieza para un solo bailarín en nivel Intermediate 

� aumenta y desarrolla su propia musicalidad  
 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 
Finalizada esta unidad, el candidato será capaz de: 
 

� evaluar la música, indicando su forma, modo, estilo y ritmo 

� diseñar secuencias de danza cortas para interpretar la música 

� coreografiar un baile en nivel Intermediate (cualquier género) 
� demostrar expresividad y musicalidad en la ejecución 

 

 

EVALUACIÓN 

 

La evaluación se basa en la habilidad del candidato para: 
 

� demostrar conocimientos de varios compases y estilos musicales, y su relación con los movimientos de 
danza apropiados, mediante la elección de las música usada en el examen 

� identificar clases de música distintas 

� elegir música apta para el estilo de los arreglos de danza 

� demostrar el fundamento expresivo que subyace al movimiento 

� discutir ideas para inspirar a otros a entender conceptos abstractos para transmitir los sentimientos que 
subyacen al movimiento 

� demostrar y discutir el entendimiento de la dinámica para otorgar variedad al movimiento 

� nivel de musicalidad y expresividad de interpretación 

 

Los candidatos recibirán un aprobado o suspenso; no se otorgan calificaciones intermedias. 
 

Para aprobar la Unidad 7 es preciso obtener 65 de 100 puntos. Si se obtiene una calificación inferior al 50% 
en uno o más componentes de la unidad, el candidato habrá suspendido la unidad completa. 
 

El desglose de calificación de cada componente de la unidad para cada género de danza se proporciona en 
una hoja complementaria, que puede obtenerse del Departamento de Educación y Formación (Education 
and Training Department) del ISTD. 
 

El examen resultante correspondiente a todos los componentes de las Unidades 6 y 7 combinadas tiene 
una duración de 90 minutos. Si el candidato suspende una de las dos unidades, entonces debe volver a 
presentarse al examen completo para aprobar ambas unidades, ya que la evaluación de ambas está 
entrelazada. 
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UNIDAD 8 

EL CONTEXTO DE UN GÉNERO DE DANZA ELEGIDO  
(BACKGROUND TO A CHOSEN DANCE GENRE) 
 

CONTENIDO 

 

Esta unidad exige que el candidato formule su propia pregunta de redacción basada en una persona, 
compañía, aspecto de estilo o período histórico que haya influido su género de danza elegido. Este puede 
ser o bien el mismo tema que fue elegido para la tarea de investigación en Foundation in Dance Instruction 
o un tema diferente. La tarea debe responder a la pregunta en una redacción de 2000-2500 palabras, 
conectando críticamente con el tema y respondiendo claramente a la pregunta de redacción. 
 

 

ESTRUCTURA DE LA TAREA 

 

Se exige a los candidatos remitirse y evaluar una gama de fuentes pertinentes en desarrollo y apoyo de su 
argumento. Las fuentes pueden incluir libros, publicaciones profesionales, DVD, información en Internet, y 
programas de teatro. Los candidatos deben remitirse a por lo menos seis fuentes diferentes, dos de las 
cuales deben ser libros. 
 

La redacción debe tener la siguiente estructura: introducción, desarrollo, conclusión y bibliografía (véase 
Ejemplos de remisión a referencias en la página 24). Los candidatos deben consultar la Lista de lectura 
recomendada (página 25) para libros que ofrecen orientación sobre la estructuración de redacciones. 
 

La introducción de la redacción debe indicarle al lector cómo se va a abordar la pregunta, ofreciendo un 
resumen del concepto principal de argumento. El texto principal de la redacción debe incluir un argumento 
claramente desarrollado, apoyado por citas debidamente referenciadas (véase Remisión a citas en la 
página 25), citas de autoridades apropiadas y razonamientos lógicos. La redacción debe terminar con una 
conclusión que resuma claramente los puntos principales del argumento en relación con la pregunta de 
redacción correspondiente. 
 

La redacción no debe ser una simple narración, o relato biográfico o histórico. El contenido de la redacción 
debe siempre guardar una relación directa con el título en general y no debe incluir material improcedente. 
 

El candidato no debe copiar texto directamente de libros u otras referencias, excepto citas cortas de apoyo, 
cuya autoría debe reconocerse íntegramente. Cuando sea evidente que el trabajo es un plagio, la redacción 
no será calificada, sino devuelta al Centro/candidato.  
 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

A continuación de la Unidad 6 de Foundation in Dance Instruction, al finalizar esta unidad, el candidato: 
 

� tendrá conocimientos más profundos del género de danza elegido 

� será capaz de construir sobre sus habilidades de investigación adquiridas, mostrando habilidad de 
investigación, recopilación, evaluación y presentación de material de referencia 
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MÉTODO DE EVALUACIÓN 

 

Las redacciones se califican por Calificadores (Markers) cualificados del ISTD. La redacción y el informe 
escrito del Calificador (Marker) se devuelven al candidato. A continuación se presentan los criterios de 
evaluación y el régimen de calificación. 
 

Si la lengua materna del candidato no es el inglés, puede optar por presentar sus exámenes a la Sede 
Central en su propia lengua. Esta opción está disponible previo pago de una cuota adicional para cubrir los 
gastos de traducción. 
 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
 

� idoneidad del tema elegido 

� estructura de redacción - introducción, texto principal, conclusión 

� gama de fuentes 

� uso y control apropiado de material de referencia 

� claridad de texto - lógica y coherencia 

� uso fiel de detalles para sustentar opiniones y conclusiones 

 

 

RÉGIMEN DE CALIFICACIÓN 

 

A continuación se presenta el régimen de calificación derivado de estos criterios de evaluación. A los 
Tutores y candidatos debe resultarles útil como guía sobre los requisitos de la tarea correspondiente a esta 
unidad. 
 

El régimen de calificación emplea una escala de cinco puntos de A-E; A a C inclusive son aprobados, D y E 
son suspensos. 
 

� El cometido típico para evaluar cada grado se describe en el ‘Descriptor’. 
� Las calificaciones las asignan calificadores (Markers) usando un enfoque de 'más adecuado'. 
� El candidato obtendrá la calificación de grado del Descriptor que mejor describa el cometido. 
� Con frecuencia se da el caso de que no todos los aspectos del Descriptor son exactamente aplicables a 

un cometido en concreto.  Sin embargo, sigue siendo posible identificar el Descriptor 'más adecuado'. 
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Grado Descriptor 

A El candidato ha seleccionado un tema completamente apropiado para investigación e indica una 
amplia selección de fuentes de las que se deriva la información.  Las fuentes se emplean para 
destacar los puntos principales de la investigación y para establecer el contexto (histórico y/o 
técnico) para la discusión y presentación de las características principales. El trabajo es 
totalmente pertinente, lógico y coherente, usando una Introducción, Desarrollo y Conclusión, y 
presenta detalles con fidelidad para sustentar las opiniones y conclusiones.  El excelente 
dominio del material queda totalmente demostrado y el lector puede entender el significado y la 
explicación con facilidad. 

B El candidato ha seleccionado un tema apropiado para investigación e indica una selección de 
fuentes de las que se deriva información.  Las fuentes generalmente se emplean para destacar 
los puntos principales de la investigación y para establecer el contexto (histórico y/o técnico) 
para la discusión y presentación de las características principales.  El trabajo es en su mayoría 
pertinente, lógico y coherente, usando una Introducción, Desarrollo y Conclusión, y presenta 
detalle adecuado con fidelidad para sustentar las opiniones y conclusiones.  El buen dominio del 
material queda totalmente demostrado y el lector puede entender el significado y la explicación 
con facilidad. 

C El candidato ha seleccionado un tema razonablemente apropiado para investigación e indica 
una selección adecuada de fuentes de las que se deriva la información.  Las fuentes 
generalmente se emplean para destacar los puntos principales de la investigación y para 
establecer el contexto (histórico y/o técnico) para la discusión y presentación de las 
características principales.  En general el trabajo es pertinente, lógico y coherente, aunque 
puede que haya algunas faltas, usando una Introducción, Desarrollo y Conclusión.  En general el 
detalle de apoyo se usa con fidelidad en la presentación de opiniones y conclusiones.  El 
dominio razonable del material queda demostrado en conjunto y el lector generalmente puede 
entender el significado y la explicación, aunque en ocasiones con cierta dificultad.  

D El candidato puede haber seleccionado un tema algo inapropiado para investigación e indica 
una selección inadecuada de fuentes de las que se deriva la información. Las fuentes se 
emplean en ocasiones para destacar los puntos principales de la investigación y para establecer 
el contexto (histórico y/o técnico) para la discusión y presentación de las características 
principales; y en otros momentos los vínculos entre las referencias e investigación pueden 
parecer tenues o improcedentes.  En conjunto al trabajo le falta pertinencia y estructura lógica y 
coherente.  El detalle de apoyo no se usa bien, si llega a usarse, en la presentación de 
opiniones y conclusiones.  El control de material es deficiente en conjunto y el lector en general 
sólo puede entender el significado y la explicación con dificultad. 

E El candidato puede haber seleccionado un tema inapropiado para investigación con 
considerables carencias en el uso o la selección de fuentes de las que se deriva la información.  
Las fuentes apenas se emplean para destacar los puntos principales de la investigación y para 
establecer el contexto (histórico y/o técnico) para la discusión y presentación de las 
características principales, redundando en una falta de enfoque y la inclusión de material 
improcedente.  El trabajo con frecuencia carece de pertinencia y estructura lógica y coherente.  
El detalle de apoyo no se usa bien, si llega a usarse, en la presentación de opiniones y 
conclusiones.  El control de material no es evidente en conjunto y el lector no puede extraer el 
significado y explicación del material. 
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EJEMPLOS DE REMISIÓN A REFERENCIAS 
 

A continuación se presenta un ejemplo del modelo bibliográfico recomendado. 
 

Libros: 
 

Haylor, P. (1984) The World of Phyllis Haylor and Ballroom Dancing, ISTD, Londres. 
 

� Apellido del autor/editor, con iniciales 

� Fecha de publicación, entre paréntesis 

� Título del libro, subrayado 

� Nombre de la editorial 
� Lugar de publicación 

 

 

Medios electrónicos: 
 

Bird, B. & Barnes, T. (1995) Not just a Somersault, insights on aspects of Martha Graham Technique 1938 - 
1991, Laban Centre For Movement and Dance, Londres, videocasete VHS - 45 minutos y folleto. 
 

� Apellido del autor, con iniciales 

� Fecha de publicación, entre paréntesis 

� Título, subrayado 

� Nombre de la editorial 
� Lugar de publicación 

� Formato o duración 

� Material acompañante 

 

 

Artículos: 
 

Gregory, K. (2007) ‘Dance Style: Salsa’, The Dancing Times, junio de 2007, pp 101-103. 
 

� Apellido del autor o los autores, con iniciales 

� Fecha de publicación, entre paréntesis 

� Título del artículo 

� Nombre de la revista profesional, subrayada 

� Volumen, número y páginas usadas 

 

 

Fuentes de Internet: 
  
Winship, L. Indian dance: Prize-winning classical choreography (3 de abril de 2007) 
www.independent.co.uk/arts/theatre/features/article2415401.ece  (6 de julio de 2007) 
 

� Apellido del autor, con iniciales 

� Nombre de artículo 

� Fecha de publicación del artículo, entre paréntesis 

� Dirección de Internet, subrayada 

� Fecha en la que accedió a la información, entre paréntesis 

 

 

Otras referencias: 
 

Anon. (2007) Alvin Ailey American Dance Theater, Programa de teatro 4 de agosto de 2007, Sadler’s Wells, 
Londres. 
 

� Apellido del autor, con iniciales, cuando conste  
� Fecha de publicación, entre paréntesis 

� Título del documento, entrevista, fotografía 

� Tipo de referencia, subrayada 

� Nombre de la sala, según proceda 
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REMISIÓN A CITAS 

 

Esto puede realizarse de muchas formas.  Sin embargo, los sistemas bibliográficos y de referencia deben 
ser coherentes entre sí. El siguiente ejemplo muestra una forma de remitirse a citas que s compatible con el 
modelo bibliográfico anteriormente descrito.  
 

 
Las citas inferiores a 40 palabras pueden incorporarse en el texto.  Deben usarse comillas. La cita 
debe seguirse inmediatamente con el apellido del autor, su fecha de publicación y número de página. 
Toda esta información debe encerrarse entre paréntesis. 
  

Ejemplo 1: 
 

Éste es un punto de vista compartido por Au, quien declara que "la percepción del bailarín por parte 
de los espectadores empezó a cambiar cuando cambiaron las condiciones de interpretación." (Au, 
1988:23) 

 
 

 
Las citas superiores a 40 palabras deben disponerse en apartados sangrados y con espacio 
sencillo para destacarlas del texto principal, que debe estar a doble espacio. No es necesario usar 
comillas. La cita debe seguirse con el apellido del autor, su fecha de publicación y número de página.  
Toda esta información debe encerrarse entre paréntesis. 
 

Ejemplo 2: 
 

Según las notas de discusión de Au, el desarrollo del escenario de arco de proscenio tuvo un impacto 
importante en la relación entre el público y el artista. 
 

La percepción del bailarín por parte de los espectadores empezó a cambiar cuando cambiaron 
las condiciones de interpretación. El escenario de proscenio creó tanto distancia física como 
psíquica entre los artistas y los espectadores, a quienes ya no se alentaba a identificarse con 
aquél como era el caso en los tiempos en que el ballet de corte era un medio simbólico de crear 
unidad entre facciones diferentes. 

 

                           (Au, 1988:23) 
 

 
 

LISTA DE LECTURA RECOMENDADA PARA LA UNIDAD 8  
 

Drew, S. & Bingham, R. (1997) The Student Skills Guide, UK: Gower Publishing Ltd.  
 
Fraleigh, S. & Hanstein, P. (ed). (1999) Researching Dance: Evolving Modes of Inquiry, London: Dance 
Books.  
 
Greetham, B. (2001) How to Write Better Essays (Palgrave Study Guides), UK: Palgrave. 
 
Hennessy, B. (2002) Writing an Essay: Simple Techniques to Transform Your Coursework & Examinations 
(Student Handbooks), UK: How to Books. 
 
Northledge, A. (1990) The Good Study Guide, UK: Open University Press. 
 
Peck, J. & Coyle, M. (1999) The Student’s Guide to Writing: Grammar, Punctuation & Spelling (MacMillan 
Study Guides), UK: Palgrave. 
 
Rose, J. (2001) The Mature Student’s Guide to Writing (Palgrave Study Guides), UK: Palgrave. 
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